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 ثبثل، ایطاى ُ پیطاپعضکی، زاًطگبُ ػلَم پعضکیگطٍُ ػلَم آظهبیطگبّی، زاًطکس -1

 ثل، ایطاىثب ًطکسُ پعضکی، زاًطگبُ ػلَم پعضکیگطٍُ ػلَم تططیحی، زا -2

  

 1/6/13، پذیزش: 21/5/13، اصلاح: 11/12/12 دریافت:

 

 خلاصِ
کِ زاًطجدَیبى اظ اضکجبى اغجلی کجبض ثجب سیسجتن        ییل اهَض هطثَعِ هی ثبضس. اظ آًدبیاًدبم اهَض ثجت ًبم ٍ اًتربة ٍاحس ثِ غَضت الکتطًٍیکی خْت تسْ سابقِ ٍ ّذف:

اّویت ثسیبضی زض خْت پی ثطزى ثِ ًقبط قَت ٍ ضؼف ٍ اضتقبء آى زاضز. ثِ ّویي زلیل ایي هغبلؼِ  ،ضبیتوٌسی آًبى اظ ایي اهطایٌتطًتی ثطای اهَض ازاضی آهَظش هی ثبضٌس، ض

 خْت ثطضسی ًظطات زاًطدَیبى زاًطکسُ پیطاپعضکی ثبثل زض کبض ثب سیستن اًتربة ٍاحس ایٌتطًتی، تحقق پصیطفت.

هیعاى ضضبیتوٌسی اظ عطیجق   اًدبم ضس. 90-91زض ًیوسبل زٍم تحػیلی  زاًطدَی پیطاپعضکی زاًطگبُ ػلَم پعضکی ثبثل 390ثط ضٍی هغبلؼِ هقغؼی ایي  هَاد ٍ رٍشْا:

 آًبلیع گطزیس. SPSS 18پطسطٌبهِ کِ ضبهل اعلاػبت زهَگطافیک ٍ سَالات هطثَط ثِ ایي سیستن ثَز، سٌدیسُ ٍ ثب 

% اظ 5/81 ثَزُ است. 9/2ثب اًحطاف هؼیبض  7/20هیبًگیي سٌی افطاز ضطکت کٌٌسُ  % هًَث ثَزُ اًس.4/67ٍ  % هصکط6/32 ی ضطکت کٌٌسُ،ًفط زاًطدَ 390 اظ یافتِ ّا:

ًبهِ زضسی ثَزُ است. زاًطدَیبى ضضبیت ًسجتب هغلَة ٍ هغلَة اظ ثجت ًبم ایٌتطًتی زاضتِ اًس. ثیطتطیي هطکل ػٌَاى ضسُ ػسم ّوبٌّگی ثیي ٍاحس اضائِ ضسُ ٍ ثط

 سبػبت کلاسْب زض سیستن ثَزُ اًس.زضج اضتقبء سیستن، اهکبًبت ثیطتط، اضائِ ثطًبهِ ٍ ّوچٌیي ذَاّبى 

ثٌبثطایي  یبفتِ ّب ثیبًگط آى است کِ زاًطدَیبى اظ سیستن ثجت ًبم ایٌتطًتی ضضبیت زاضتِ ٍ ذَاّبى ضفغ هطکلات هطثَعِ ٍ اضتقبء سیستن هی ثبضٌس. ًتیجِ گیزی:

 ایي سیستن خْت کبّص هطاخؼِ ثِ زاًطکسُ هی ثبضٌس.ذَاّبى تَخِ ثیطتط هسئَلیي ثِ 

 ، داًشجَیاى.دیذگاُاًتخاب ٍاحذ، ایٌتزًت، پیزاپششکی،   ٍاصُ ّای کلیذی:   

                                                           
 ّبیسُ ػلاء السٍلِ ای  هسئَل هقبلِ:ًَیسٌسُ  *

e-mail: alaee_ha@yahoo.com                                       011-32234274ثبثل، زاًطگبُ ػلَم پعضکی، زاًطکسُ پیطاپعضکی، گطٍُ ػلَم آظهبیطگبّی، تلفي: آزضس: 

 هقذهِ 
آهَظش  ثب حضَض زاًطدَ زض هحل ،گصضتِ ثجت ًبم ٍ اًتربة ٍاحس زض

ی، ایي اهب اهطٍظُ ثب گستطش ضٍظافعٍى ضجکِ ّبی ایٌتطًت اًدبم هی ضس، زاًطگبُ

اًتربة ٍاحس ایٌتطًتی  غَضت هی گیطز. سیستن اهط اظ عطیق سیستن هکبًیعُ ٍة

زض . (1) گطزیس عطاحی ٍ زض سِ ثرص زاًطدَ، استبز ٍ آهَظش آهبزُ 1382اظ سبل 

قبثلیتْبی سیستن ضبهل اًتربة ٍاحس، ایي سیستن، کبضثطز آسبى هس ًظط ثَزُ است. 

هطبّسُ ًوطات، کبضًبهِ ّط  کبىحصف ٍ اضبفِ زضٍس، حصف اضغطاضی، اه

ًوطات، اضائِ زضٍس ّط  ًیوسبل، کبضًبهِ کل، اضظضیبثی اسبتیس، اػتطاؼ ًسجت ثِ

ضسبًسى ضفت ٍ  ًیوسبل ٍ هَاضزی زیگط هی ثبضس. ایي سیستن هَخت ثِ حساقل

 آهس زاًطدَیبى ثطای اًتربة ٍاحس ٍ ّوچٌیي هطبّسُ ٍضؼیت زاًطدَ زض ّط

آًدبیی کِ زاًطدَیبى یکی اظ اضکبى  اظ. وب ضسُ استلحظِ تَسظ اسبتیس ضاٌّ

اظ استفبزُ اظ ایي اهکبًبت  اغلی ایي سیستن هی ثبضٌس، هیعاى ضضبیتوٌسی آًبى

هؼتقس است هطاخؼِ  . تَییت(2) ًقص هْوی زض اضتقبی کیفیت ذسهبت آهَظضی زاضز

 ٍ فطز است کٌٌسُ ًبضاضی کسی است کِ کوتط اظ آًچِ اًتظبض زاضتِ زضیبفت کطزُ

 

ثٌبثطایي ثطضسی . (3) ضاضی زقیقب چیعی ضا کِ اًتظبض زاضتِ زضیبفت کطزُ است

هیعاى ضضبیتوٌسی کبضثطاى )زاًطدَیبى، اسبتیس ٍ کبضکٌبى آهَظش( هی تَاًس هؼیبض 

ذَثی ثطای اضظیبثی سیستن ثجت ًبم ایٌتطًتی ٍ پی ثطزى ثِ ًقبط ضؼف ٍ قَت آى 

ٍ  ضتِضطٍضت زاًیع، ضتقبی هستوط کیفیت ّوچٌیي ثبظًگطی ذسهبت ٍ اثبضس. 

 1389ایي سیستن اظ سبل   هَخت ثْطُ گیطی ثیطتط استفبزُ کٌٌسگبى هی گطزز.

زض زاًطگبُ ػلَم پعضکی ثبثل ضاُ اًساظی گطزیس. ًقبط ضؼف ٍ قَت ایي ضٍش ثِ 

هیعاى کوی هَضز ثطضسی قطاض گطفتِ است.  ثِ ،زلیل ًَ ثَزى ایي اهط زض زاًطگبّْب

، حسبم ٍ ّوکبضاى، عطحی ضا زض زاًطگبُ ػلَم پعضکی گطگبى ثِ 1387بل س زض

زضآٍضزُ ٍ هیعاى ضضبیتوٌسی زاًطدَیبى ضا هَضز ثطضسی قطاض زازًس. زض  هطحلِ اخطا

زضغس  9/33زاًطدَیبى ضضبیت ذَة،  زضغس 8/59هغبلؼِ هصکَض، زض هدوَع 

تقبی ثیطتط سیستن اض زضغس ضضبیت کن زاضتِ اًس ٍ ذَاّبى 3/6ضضبیت کبهل ٍ 

زض  1386هغبلؼِ ای کِ تَسظ هیطهحوسی ٍ ّوکبضاى زض سبل  . زض(1) ثَزُ اًس

خْت ثطضسی ضضبیتوٌسی زاًطدَیبى اظ هطاحل ثجت ًبم  زاًطگبُ ػلَم پعضکی یعز
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، اهب زاضتِ زاًطدَیبى اظ هطاحل ثجت ًبم ضضبیت ٍ اًتربة ٍاحس اًدبم ضس، اکثطیت

. ثب تَخِ ثِ ایٌکِ ایي سیستن زض زاًطگبُ (4) ی ثَزُ اًساظ ثجت ًبم ایٌتطًتی ًبضاض

ػلَم پعضکی ثبثل هَضز ثطضسی قطاض ًگطفتِ است، ایي هغبلؼِ خْت ثطضسی کیفیت 

زاًطکسُ پیطاپعضکی ٍ  اًتربة ٍاحس ایٌتطًتی، ثب تَخِ ثِ ًظطات زاًطدَیبى

 ضؼف ٍ قَت آى پطزاذتِ است. زستیبثی ثِ ًقبط

 

 

 هَاد ٍ رٍشْا
 90-91یک هغبلؼِ هقغؼی ثَزُ کِ زض ًیوسبل زٍم تحػیلی   ژٍّصپ ایي

 زض زاًطگبُ ػلَم پعضکی ثبثل اًدبم ضس. زض ایي تحقیق هیعاى ضضبیتوٌسی

ایٌتطًتی، اظ عطیق پطسطٌبهِ  اًتربة ٍاحساظ  زاًطکسُ پیطاپعضکی زاًطدَیبى

 زض زاًطکسُ سٌدیسُ ضس. هؼیبض ٍضٍز، کلیِ زاًطدَیبى هطغَل ثِ تحػیل

پیطاپعضکی زاًطگبُ ػلَم پعضکی ثبثل، زض کلیِ ضضتِ ّب ٍ هؼیبض ذطٍج اظ ایي 

ًوًَِ  اًس. زٍضُ کبضٍضظی ثَزُ زض هغبلؼِ، زاًطدَیبى هْوبى ٍ زاًطدَیبى هطغَل

گیطی ثِ غَضت سطضوبضی ٍ زض ّفتِ اٍل ضطٍع کلاسْبی زاًطکسُ اًدبم ضس. زض 

ثب تَضیح هرتػطی زض هَضز اّساف  اثتسا ثب کست اخبظُ اظ اسبتیس زض ّط کلاس ٍ

ایي هغبلؼِ، اظ زاًطدَیبًی کِ توبیل ثِ ضطکت زض ایي هغبلؼِ ضا زاضتٌس، 

 زضذَاست ضس تب پطسطٌبهِ هطثَعِ ضا تکویل ًوبیٌس. 

ضبهل زٍ ثرص ثَزُ است. ثرص اٍل هطثَط ثِ هطرػبت  پطسطٌبهِ

حل سکًَت( زهَگطافیک )سي، خٌس، ضضتِ ٍ هقغغ تحػیلی، ٍضؼیت تبّل ٍ ه

ػَاهل هَثط زض ضضبیتوٌسی زاًطدَیبى اظ اًتربة ٍاحس  ٍ ثرص زٍم هطثَط ثِ

سَال ثستِ ٍ سِ سَال ثبظ  15ضضبیتوٌسی، زاضای  . پطسطٌبهِثَزُ استایٌتطًتی 

زاًطدَ ثِ کبهپیَتط ٍ  سبثقِ اًتربة ٍاحس ایٌتطًتی، هیعاى تسلظ ثَز. سَالاتی ًظیط

ثطای اًتربة ٍاحس ایٌتطًتی، ًحَُ زستطسی  ًطگبُایٌتطًت، اهکبًبت هَخَز زض زا

ایٌتطًتی، هیعاى ضضبیتوٌسی آًبى اظ  آًبى، هطکلات هَخَز زض حیي اًتربة ٍاحس

ٍ ایٌکِ آیب  )زض سِ زاهٌِ ًبهغلَة، ًسجتب هغلَة ٍ کبهلا هغلَة( ثجت ًبم ایٌتطًتی

زضٍس ذَز ضا اظ  ًیع ػولیبتی اظ قجیل اًتربة ٍاحس ٍ حصف ٍ اضبفِ هبیلٌس زض آیٌسُ

 سَالات ثبظ ًیع زض ثطگیطًسُ ثَز.زض پطسطٌبهِ شکط ضسُ  عطیق ٍة اًدبم زٌّس،

کط ًطسُ شٍ اًتقبزات زاًطدَیبى ٍ هطکلات زیگطی کِ زض پطسطٌبهِ  پیطٌْبزات

 ثَز، ثَزُ است. 

 هیعاى ،هغبلؼِ پبیلَتی کِ زض زاًطگبُ ػلَم پعضکی گطگبى اًدبم ضس زض

( کِ زض هغبلؼِ 1) ثَزُ است68/0کطًٍجبخ  آلفب ظ عطیق سٌدصپبیبیی پطسطٌبهِ ا

  SPSS (V18) ّب ثب استفبزُ اظ ًطم افعاض زازُ ثَزُ است. 69/0حبضط هقساض آى 

 .هَضز تدعیِ ٍ تحلیل قطاض گطفت

 

 

 یافتِ ّا
% 6/32 ضطکت ًوَزًس کِ هغبلؼًِفط اظ زاًطدَیبى زض ایي  390زض هدوَع 

ثب  7/20ًَث ثَزُ اًس. هیبًگیي سٌی افطاز ضطکت کٌٌسُ % ه4/67اظ آًبى هصکط ٍ 

% اظ افطاز هتبّل ثَزُ اًس. اظ ًظط هحل 2/13ثَزُ است.  9/2اًحطاف هؼیبض 

% غیط ثَهی 2/29% اظ زاًطدَیبى ضطکت کٌٌسُ ثَهی )هبظًسضاى( ٍ 8/70سکًَت، 

 اظ زضغس 2/84ایٌتطًتی  اًتربة ٍاحسثَزُ اًس. زض ذػَظ سبثقِ اًدبم 

ًظطات زاًطدَیبى زض ذػَظ  .ًساًدبم زازُ ثَزایي کبض ضا قجلا ًیع  ،ًطدَیبىزا

آٍضزُ ضسُ  1ایٌتطًتی زض خسٍل ضوبضُ  اًتربة ٍاحسثطذی اظ سَالات زض اضتجبط ثب 

% زاًطدَیبى 17زض ذػَظ تسلظ زاًطدَیبى زض کبض ثب کبهپیَتط ٍ ایٌتطًت،  است.

تسلظ ظیبز ضا ثیبى ًوَزُ اًس. % ًیع 9/15% تسلظ هتَسظ ٍ 1/67تسلظ کن، 

% ًسجتب زضَاض ٍ 5/25% اظ زاًطدَیبى، کبضثطی ًطم افعاض ضا سبزُ ٍ ضاحت، 8/66

% 6/27زقیقِ،  5-10% اظ زاًطدَیبى، حسٍز 8/61% آى ضا زضَاض شکط ًوَزًس. 7/7

زقیقِ ظهبى،  20% اظ زاًطدَیبى ثیطتط اظ 6/10زقیقِ ٍ  10-20اظ آًبى حسٍز 

% اظ اسبتیس ضاٌّوبی ذَز 3/15احس ذَز ًوَزُ ثَزًس. زض هدوَع غطف اًتربة ٍ

% اظ زاًطدَیبى اظْبض 8/86ثطای اًتربة ٍاحس ایٌتطًتی کوک گطفتِ ثَزُ اًس. 

کبض  % هبیل ثِ ایي2/13توبیل ثطای ازاهِ ثجت ًبم اظ عطیق سیستن ٍة ضا زاضتِ ٍ 

 1هَاخِ ثَزُ اًس زض ًوَزاض فطاٍاًی اًَاع هطکلاتی کِ زاًطدَیبى ثب آى  ًجَزُ اًس.

ثیي سبثقِ ثجت ًبم ایٌتطًتی ٍ هیعاى ضضبیتوٌسی زاًطدَیبى  ًطبى زازُ ضسُ است.

 P ،13/0-; (r;01/0اظ ایي ًحَُ اًتربة ٍاحس، اضتجبط هؼٌی زاضی ٍخَز زاضت )

ثِ عَضیکِ افطازی کِ سبثقِ ثجت ًبم قجلی زاضتِ اًس اظ ضضبیت ثیطتطی ثطذَضزاض 

ّیچگًَِ اضتجبط هؼٌی زاضی ثیي سي، خٌس، ٍضؼیت تبّل، ضضتِ، هحل ثَزُ اًس. 

 .سکًَت ٍ سبل ٍضٍز ثِ زاًطگبُ ثب هیعاى ضضبیتوٌسی هطبّسُ ًطس

ت شکط ضسُ تَسظ ذَز زاًطدَیبى، ضبهل ػسم اػلام ضٍظ ٍ کلازیگط هط

ًفط(، هطرع ًجَزى ضٍظ ٍ تبضید اهتحبى زض سیستن  49سبػت تطکیل کلاس )

ًفط(، ػسم اهکبى پبسد ثِ  12ًفط(، هطرع ًجَزى ًبم اسبتیس ) 28ایٌتطًتی )

ًفط(، قسیوی ثَزى سیستن ٍ ػسم  28اػتطاضبت ٍ تبییس اًتربة ٍاحس تَسظ اسبتیس )

 90ًفط( هی ثبضس.  25اهکبى ثبظ ضسى سیستن تَسظ هطٍضگطی غیط اظ اکسپلَضض )

  %( ثب هطکل ذبغی هَاخِ ًجَزُ اًس.3/43ًفط )

 

 (1310-11ایٌتزًتی ) اًتخاب ٍاحذظزات داًشجَیاى پیزاپششکی داًشگاُ علَم پششکی بابل در خصَص . 1ًجذٍل 

 

 فزاٍاًی ًظزات هختلف                                          

 با اًتخاب ٍاحذ ایٌتزًتی هَارد هزتبط

 ًاهطلَب

 تعذاد)%(

 ًسبتا هطلَب

 تعذاد)%(

 کاهلا هطلَب

 تعذاد)%(

 (10)6/2 (213)5/55 (161) 9/41 َخَز زض زاًطگبُ )کبهپیَتط ٍ ایٌتطًت(اهکبًبت ه

 (23)1/6 (269)4/71 (85)5/22 ًحَُ زستطسی ثِ ًطم افعاض آهَظضی

 (29)7/7 (213)2/56 (137)1/36 اعلاع ضسبًی ٍ ضاٌّوبیی زاًطگبُ

 (32)6/8 (200)1/54 (138)3/37 هیعاى ضضبیتوٌسی اظ کبضضٌبسبى ازاضُ آهَظش زض ضاٌّوبیی کبض ثب ًطم افعاض

 (25)7/41 (26)3/43 (9)15 هیعاى ضضبیتوٌسی اظ اسبتیس ضاٌّوب زض ضاٌّوبیی کبض ثب ًطم افعاض

 (57)15 (252)5/66 (70)5/18 هیعاى ضضبیتوٌسی اظ ثجت ًبم ایٌتطًتی

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 m

ed
ed

j.i
r 

on
 2

02
6-

06
-0

3 
] 

                               2 / 5

http://mededj.ir/article-1-80-en.html


 

 1393 ثْبض ٍ تبثستبى/  2ضوبضُ  زٍم /، زٍضُ ثبثل ػلَم پعضکی ًطگبُتَسؼِ آهَظش ػلَم پعضکی، زا ٍ زٍفػلٌبهِ آهَظش پعضکی، هطکع هغبلؼبت                                                    36  

 ٍ ّوکبضاى ّبیسُ ػلاء السٍلِ ای؛ اًتربة ٍاحس ایٌتطًتی اظ زیسگبُ زاًطدَیبى پیطاپعضکی 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 افشار آهَسشی هزبَطِ اس دیذگاُ فزاٍاًی هشکلات اًتخاب ٍاحذ ایٌتزًتی اس طزیق ًزم  .1ًوَدار شوارُ 

داًشجَیاى پیزاپششکی داًشگاُ علَم پششکی بابل

 بحث ٍ ًتیجِ گیزی
% اظ 5/81یبفتِ ّب ثیبًگط ضضبیتوٌسی زض حس هغلَة ٍ ًسجتب هغلَة زض 

% 8/86زاًطدَیبى ثَزُ است کِ اظ ًقبط قَت ایي سیستن هحسَة هی ضَز. 

ثَزُ اًس. ایي سیستن هَخت ثِ حساقل  زاًطدَیبى ًیع هبیل ثِ ازاهِ ایي ضًٍس

ضاُ اًساظی ایي ًطم افعاض  ضسبًسى ضفت ٍ آهس زاًطدَیبى ٍ تسْیل زض اهَض کِ ّسف

ثَز، ضسُ است. زض هغبلؼِ ای ّوسَ کِ زض زاًطگبُ ػلَم پعضکی گطگبى ثط ضٍی 

% ثَزُ است. 7/94زاًطدَیبى زاًطکسُ ّبی هرتلف اًدبم ضس، هیعاى ضضبیتوٌسی 

لی هبًٌس اعلاع ضسبًی ٍ یب ضاٌّوبئی یایي تفبٍت ًِ چٌساى ظیبز، هی تَاًس ثِ زلا

هیعاى ضضبیتوٌسی  (.1ٍ یب اذتلاف زض خوؼیت هَضز هغبلؼِ ثبضس )ثیطتط زاًطگبُ 

ثبلای زاًطدَیبى زض ذػَظ ّوکبضی کبضضٌبسبى آهَظضی ایي زاًطکسُ 

زٌّسُ ّوکبضی ٍ آگبّی ایي ثرص زض ذػَظ کبضثطز ایي ًطم  %(، ًطبى4/91)

 افعاض هی ثبضس. 

%( ّوکبضی 9/53زض تحقیقبت حسبم ٍ ّوکبضاى، حسٍز ًیوی اظ زاًطدَیبى )

(. ایي اذتلاف هی تَاًس ثِ زلیل 1ذَة کبضضٌبسبى آهَظضی ضا ثیبى ًوَزُ ثَزًس )

تٌَع ثیطتط ضضتِ زض هغبلؼِ هصکَض ٍ ظهبى اًدبم ایي هغبلؼِ ثبضس کِ کبضثطی آى 

اًدبم ضس،  1384ثسیبض خسیس ثَزُ است. زض هغبلؼِ کجطیبیی ٍ ضٍزثبضی کِ زض سبل 

 تجبط ًعزیک ثیي کبضکٌبى ٍ زاًطدَیبى اشػبى زاضتٌس اکثط زاًطدَیبى ثِ ػسم اض

(10-5.) 

اظ ًقبط قَت زیگط ایي سیستن، ًحَُ کبضثطی سبزُ  ٍ ًحَُ زستطسی ًسجتب 

-10هغلَة ٍ آسبى  ثِ ایي سیستن ثَزُ است. ّوچٌیي اکثط زاًطدَیبى زض عی 

ى آى ضا زقیقِ ػولیبت اًتربة ٍاحس ذَز ضا ثِ پبیبى ضسبًیسًس کِ کبضثطی آسب 5

% اظ زاًطدَیبى ػسم 6/69ًطبى هی زّس. زض هغبلؼِ ای کِ زض یعز اًدبم ضس 

زستطسی ضاحت ثِ ایي ًطم افعاض ضا ثیبى ًوَزًس کِ هی تَاًس ثِ ػلت ػسم آضٌبیی 

زاًطدَیبى زض ثسٍ ٍضٍز ٍ ٌّگبم ثجت ًبم ثَزُ ثبضس کِ زض تطهْبی ثؼسی ایي 

ًَِ کِ زض هغبلؼِ حبضط زیسُ ضس ثیي (، چَى ّوبًگ4هطکل کوتط زیسُ هی ضَز )

زیسُ  =01/0Pسبثقِ اًتربة ٍاحس ایٌتطًتی ٍ هیعاى ضضبیتوٌسی ضاثغِ هستقین ثب 

% زاًطدَیبًی کِ اظ اسبتیس ضاٌّوبی ذَز ثطای ایي کبض کوک گطفتِ ثَزًس، 85 ضس.

اظ آًبى ضضبیتوٌسی هغلَة ٍ ًسجتب هغلَة زاضتِ اًس کِ ثب ًتبیح ثِ زست آهسُ اظ 

%( ٍ ًتبیح اًدبم ضسُ زض زاًطگبُ ظاّساى 88هغبلؼِ هیطهحوسی ٍ ّوکبضاى )

 هطبّسُ هی گطزز ػوسُ هطکلی  1(. ّوبًغَض کِ اظ ًوَزاض 5ٍ4ّورَاى هی ثبضس )

 

کِ زاًطدَیبى ثب آى هَاخِ ثَزُ اًس ػسم ّوبٌّگی ثیي ٍاحسّب ٍ ثطًبهِ اضائِ ضسُ 

ٍظ تطکیل ٍاحسّبی اذص ضسُ، تبضید ػسم اػلام سبػت ٍ ضثَزُ است. ثب تَخِ ثِ 

هطکلاتی ثطای ، تیس هطثَعِ ثط ضٍی سبیت، زض ٌّگبم اذص ٍاحسباهتحبًبت ٍ ًبم اس

زاًطدَیبى کِ تؼسازی اظ ٍاحسّبیطبى ضا اظ گطٍّْبی زیگط اذص هی  اظ ثطذی

ٍ ثِ ّویي تطتیت ثبض  ثطٍظ هی کٌسًوبیٌس، هبًٌس ّوعهبًی کلاسْب ٍ اهتحبًبت، 

ی ضا زض تبضید حصف ٍ اضبفِ ثطای زاًطدَ، کبضضٌبسبى آهَظضی ٍ اسبتیس کبضی ظیبز

ضاٌّوب ثِ ّوطاُ زاضز کِ تَغیِ هی گطزز ثب ضاّکبض هٌبست ٍ اضتقبء ًطم افعاض ثتَاى 

اظ هطکلات ػوسُ ثیبى ضسُ تَسظ زیگط ثط ایي هطکل فبئق آهس. یکی 

اٌّوب ٍ پبسرگَیی ثِ زاًطدَیبى، ػسم اهکبى تبییس اًتربة ٍاحس تَسظ اسبتیس ض

اػتطاؼ زاًطدَیبى زض استفبزُ اظ ایي ًطم افعاض آهَظضی هی ثبضس. اکثطیت 

، زاًطدَیبى کبض ثب ًطم افعاض ضا اظ عطیق ضاٌّوبی ذَز ًطم افعاض فطا گطفتِ اًس

تطکیل کبضگبّْبیی زض ایي ظهیٌِ، هی تَاًس هَخت اضتقبء سغح اعلاػبت  ثٌبثطایي

زاًطدَیبى اظ عطیق  %4/2ب ایي سیستن گطزز چَى تٌْب زاًطدَیبى ثطای کبض ث

ضضبیتوٌسی ضطکت زض کبضگبُ ثب سیستن ایتٌطًتی اًتربة ٍاحس آضٌب گطتِ اًس. 

زاًطدَیبى اظ کبضکٌبى آهَظش ٍ یب اسبتیس ضاٌّوب ثطای ضاٌّوبیی آًبى زض اًتربة 

% اظ 5/66زض هدوَع  ٍاحس، ثیبًگط ّوکبضی هٌبست آًبى زض ایي حیغِ هی ثبضس.

زاًطدَیبى اظ ایي ًحَُ اًتربة ٍاحس ایٌتطًتی ضضبیتوٌسی زض حس ًسجتب هغلَة ٍ 

ثب تَخِ ثِ ایٌکِ سیستن آهَظضی ایٌتطًتی ثِ کبض % کبهلا هغلَة زاضتِ اًس. 15

ضفتِ زض ایي زاًطگبُ، فقظ ثب هطٍضگط اکسپلَضض قبثل استفبزُ هی ثبضس، اضتقبء آى ٍ 

ثیطتط  کبضآیی سیستن ٍ ضضبیتوٌسی س هَخت افعایصیتَاًهثِ ًظطات ثیبى ضسُ تَخِ 

ّوچٌیي زاًطدَیبى ذَاستبض افعایص تؼساز کبهپیَتطّب زض زاًطگبُ کبضثطاى گطزز. 

ضضبیتوٌسی ّط چِ ثیطتط ًیبظ ثِ  ثطای زستطسی آسبًتط ثِ ایي سیستن ثَزُ اًس.

ضفغ ضٌبذت ثیطتط ایي سیستن ٍ زیسگبّْبی اسبتیس ٍ کبضکٌبى آهَظضی ٍ 

 اضکبلات زاضز کِ اهیس است ثب هغبلؼبت ثیطتط ثِ ایي ّسف زست یبفت.

 

 

 تقذیز ٍ تشکز
ثسیٌَسیلِ اظ کلیِ زاًطدَیبى زاًطکسُ پیطاپعضکی ثبثل کِ ثب ایي عطح 

  ّوکبضی ًوَزُ اًس تطکط ثِ ػول هی آیس.
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ABSTRACT 

BACKGROUND AND OBJECTIVE: Making registration electronically is a way to facilitate registration process. 

Due to the significant role of the students in working with electronic system for educational process, the level of their 

satisfaction is important to find strength and weakness points of the system. Therefore, this study focused on the 

attitude of the students in Paramedicine Schools  regarding to work with the electronic system registration. 

METHODS: This cross-sectional study was performed on 390 undergraduate students of Paramedicine School of 

Babol University of Medical Sciences in Semester 2 of 2012. The level of satisfaction was assessed by a questionnaire 

consisting of two sections in the terms of demographic characteristics and their attitude toward electronic registration. 

Data were analyzed by SPSS 18. 

FINDINGS: Findings showed that out of 390 participants, 32.6% were male and 67.4% were female. Mean age of the 

subjects was 20.7±2.9. 81.5% of the students were fairly and totally satisfied with electronic registration. Their main 

problem was disarrangement between courses and educational planning. Furthermore they requested for system 

promotion, more facilities and  putting the plan and time of the classes in the system. 

CONCLUSION: Results showed that the students were satisfied with electronic registration and asked for solving the 

problems and system promotion. Therefore, they requested for more attention of stakeholders to reduce their attendance 

to the school for registration. 

 

KEY WORDS: electronic registration, paramedicine, students, attitude 
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