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Background and objective: Most higher education curricula do not provide 

the competencies graduates need in the occupational fields, resulting in 

waste of money and lower effectiveness while increasing the number of 

unemployed graduates. Competency-based education is an innovative 

educational model that can solve such problems and lead education activists 

to design competency-based curricula. Therefore, this study aimed to 

identify the necessary competencies in the master's curriculum of medical 

education. 

Methods: Byham and Moyer’s methodology was used to determine the 

competency model in this research. Accordingly, the relevant literature and 

37 similar curricula were primarily reviewed, after which interviews were 

conducted with 17 members of the medical education evaluation board and 

professors and 15 graduates working in this field. An initial list of 

competencies was prepared in the third step, which were then validated 
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using SPSS 25 to provide the final list of competencies of medical education 

graduates in the last stage. 

Finding: The 61 final competencies obtained in the study were divided into 

5 areas of education, evaluation, research, management, and 

professionalism and 26 sub-areas. 

 Conclusion: The analysis of the obtained competencies can provide policy 

makers and medical education proofers with deeper insights and knowledge 

to employ when assessing educational needs, setting goals, designing 

content, planning curriculum, performing educational assessment and 

evaluation and developing curriculum. 

  

Keywords: Competency, Competency-Based Curriculum, Competency-Based 

Medical Education 
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 برنامه درسی مبتنی بر شایستگی: پیوند تئوری و عمل
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آموختگان دانش موردنیازهاي هاي درسی آموزش عالی، پاسخگوي شایستگیاغلب برنامه :هدف و سابقه
مار آو این موضوع موجب اتلاف هزینه، کاهش اثربخشی و افزایش  نمی باشدهاي شغلی در حوزه

ر وآورانه براي رفع این مشکلات، آموزش مبتنی بنگردد. یکی از الگوهاي آموزشی کار میالتحصیلان بیفارغ
هاي درسی مبتنی بر شایستگی سوق شایستگی است که فعالان حوزه آموزش را به سمت طراحی برنامه

هاي ضروري در برنامه درسی کارشناسی ارشد آموزش شناسایی شایستگی باهدفدهد. لذا این مطالعه می
 پزشکی انجام شد.

ها در این پژوهش از متدولوژي بیهام و مایر استفاده گردید. در تعیین مدل شایستگیبراي  :هامواد و روش
برنامه درسی مشابه پرداختیم، در مرحله دوم به مصاحبه  83مرحله اول این الگو به بررسی ادبیات موضوع  و 

شاغل  لانیلتحصافارغنفر از  51ممتحنه و ارزشیابی آموزش پزشکی و اساتید و  اتیهنفر از اعضاي  53با 
 ها تهیه گردید، در مرحله چهارم با استفادهاي از شایستگیدر این حوزه پرداختیم. در مرحله سوم فهرست اولیه

هاي شد و در مرحله آخر به لیست نهایی شایستگی یابیاعتبارها این شایستگی SPPS 25افزار از نرم
 .میافتیدستالتحصیلان آموزش پزشکی فارغ

حوزه آموزش، ارزشیابی، پژوهش، مدیریت و  پنجشایستگی نهایی حاصل از این پژوهش به  15 ها:یافته
 زیر حوزه تقسیم گردید. 01و  يگر ياحرفه
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ذاران گاستش و دانش وسیعی در اختیار سیتواند بینمی آمدهدستبههاي تحلیل ابعاد شایستگی گیری:نتیجه
در نیازسنجی آموزشی، تدوین اهداف، طراحی محتوا، آن حوزه آموزش پزشکی قرار دهد تا از و اساتید 

 ریزي درسی، سنجش و ارزشیابی آموزشی و توسعه برنامه درسی استفاده نمایند.برنامه
 
 

 یشایستگی، طراحی برنامه درسی مبتنی بر شایستگی، آموزش پزشکی مبتنی بر شایستگ های کلیدی:واژه
 

د . برنامه درسی مبتنی بر شایستگی: پیون، سلیمان احمديزاده عماد، حسین کریمی مونقی، علی گاهی عیدالهه شعرباف استناد: 
 88-00هصفح (:0رهو)د 52شماره ؛5025سال.آموزش پزشکی فصلنامه دو .تئوري و عمل
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 سابقه و هدف

در  ارتأثیرگذو قلب تپنده آموزش عالی اهمیت خاصی دارند و یکی از عناصر مهم و عوامل  دروندادترین مهم عنوانبههاي درسی برنامه

هاي آموزشی کشور ما و نیز در بیشتر نظامدر نظام  .(5)شوندهاي آموزش عالی محسوب میتعیین میزان موفقیت و شکست نظام

حدود مقرار داده است. این رویکرد، افرادي با تفکر  موردتوجهحیطه شناختی فراگیران را  عمدتاًهاي درسی و آموزشی آموزشی دنیا برنامه

یک  عنوانبهبرنامه درسی مبتنی بر شایستگی  .(0)اندچندبعديها موجوداتی دهد. این در حالی است که انسانپرورش می بعديتکو 

رار داده و ق موردتوجهآموزش  عنوان مبنايجدید در طراحی برنامه درسی و یک نوآوري آموزشی است که شایستگی را به نسبتاًرویکرد 

گان دناي یادگیربرنامه درسی مبتنی بر شایستگی بر عملکرد حرفه. (8)در بازار کار دارد آمیزموفقیتسعی در آماده کردن افراد براي عملکرد 

یابی دارد و ارزش تأکیدها گرایانه دارد، معلم در آن نقش راهنما دارد، بر آموزش مهارتدارد، یادگیرنده محور است، رویکردي ساختن تأکید

 یدتأکوردهاي یادگیري آمحتوا، بر دست جايبهو ها شایستگی بر هاي یادگیريهدف جايبه. گیردمیها شکل مهارت بر محور نیز

ه اي باشد کگونهطراحی برنامه درسی مبتنی بر شایستگی باید به. (0)از اهمیت بالایی برخوردار است آن درشود، ارزشیابی تکوینی می

 منظوربهر العمباشد، مراحلی را براي یادگیري مادام مسئلههاي انتقادي و حل التحصیلان را براي کار آماده سازد، تاکیدش بر مهارتفارغ

در مورد . (1)تمرکز کند مشاهدهقابلشده برقرار سازد، رویکردي تلفیقی داشته باشد و بر نتایج و اعمال  روزبهها و دانش حفظ مهارت

شناسایی "در این زمینه به پنج مرحله  5هاي گوناگونی وجود دارد. ارنست و دمیلومراحل طراحی برنامه درسی مبتنی بر شایستگی دیدگاه

فرایند طراحی برنامه درسی مبتنی . (1)کننداشاره می "هاي شناختی و محتواهاي عملی، مهارتهاي گسترده، مهارتشایستگی، مهارت

 "هاها، تشخیص نیازهاي آموزشی، شناسایی و اجراي برنامهیین مدل شایستگیتع"بیهام شامل سه مرحله اساسی ازنظربر شایستگی 

در بررسی پیشینه تحقیقات در ایران،  .(3)ها استباشد. اولین گام در طراحی برنامه آموزشی در این رویکرد تعیین مدل شایستگیمی

هاي مولفه يوجود ندارد. کشمیر ،التحصیلان کارشناسی ارشد آموزش پزشکی پرداخته باشدفارغ هاياي که به بررسی شایستگیمطالعه

هاي رشته آموزش و پارسون نیز به معرفی شایستگیان . تکی(3)هاي بهداشتی را مشخص کرده استشایستگی مقطع دکترا آموزش حرفه

با توجه به جایگاه ویژه آموزش مبتنی بر شایستگی در نظام آموزش عالی و  .(8و  52)اندپزشکی در مقطع کارشناسی ارشد پرداخته

التحصیلان رشته آموزش پزشکی در محیط شغلی و نبود مطالعه جامع و منسجم بومی در خصوص هاي علمی و عملی متعدد فارغضعف

رنامه درسی هاي لازم جهت طراحی بتگیشناسایی شایس باهدفاین پژوهش برنامه درسی مبتنی بر شایستگی در رشته آموزش پزشکی 

 کارشناسی ارشد آموزش پزشکی مبتنی بر شایستگی انجام پذیرفت.

 هاروشمواد و 

 اتیه يو اعضا دیاسات دگاهیاز د گیريبهرهبا  توأم 0يکاربرد قاتیموضوع و اهداف پژوهش از نوع تحق تیبا توجه به ماهاین پژوهش 

هاي شناسایی شایستگی منظوربهکه  استدر حوزه این رشته شاغل  التحصیلانفارغو  یآموزش پزشک یابیممتحنه و ارزش

د هاي درسی کارشناسی ارشجامعه آماري شامل برنامهاست.  شدهانجامالتحصیلان مقطع کارشناسی ارشد رشته آموزش پزشکی فارغ

علاوه اساتید و اعضاي هیات ممتحنه و کی در کشور بهبرنامه( و اسناد مربوط به رشته آموزش پزش 83آموزش پزشکی سایر کشورها )

اي و مطالعه به روش تحقیق کتابخانه . اسنادبودنفر(  51حوزه ) در این شاغل التحصیلانفارغنفر( و   53ارزشیابی آموزش پزشکی )

                                                           
 Earnest & Demelo 

 Applied research 
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اده این پژوهش از اشباع نظري استفبراي تعیین حجم نمونه در گیري هدفمند انتخاب گردیدند. و اشخاص به روش نمونه اسناد و مدارک

استفاده گردید که شامل مراحل بررسی ادبیات موضوع و مستندات  8ها در این پژوهش از متدلوژي بیهام و مایرآوري دادهبراي جمع شد.

باشد. ها مییها و تهیه مدل شایستگشایستگی یابی اعتبارها، ، مصاحبه با متخصصین، تهیه فهرست اولیه شایستگیو خارجی داخلی

 شرایط علت به مصاحبه 01 و حضوري شکل به مصاحبهنه . شد انجام غیرحضوري و حضوري شکل دو به پژوهش این در هامصاحبه

 .پذیرفت صورت غیرحضوري شکل به 0واتساپ اجتماعی شبکه از استفاده با حضوري مصاحبه امکان عدم یا و 58کووید گیريهمه

هدف انجام طرح و نحوه ها در این پژوهش پرسشنامه محقق ساخته و داراي سه بخش بود: بخش اول شامل دومین ابزار گردآوري داده

 التحصیلانفارغهاي از شایستگی فهرستیپرسشنامه و بخش سوم  کنندهتکمیلنامه، بخش دوم اطلاعات دموگرافیک افراد تکمیل پرسش

ی ادبیات از مراحل بررس آمدهدستبههاي در پرسشنامه از تجمیع شایستگی ذکرشدههاي کارشناسی ارشد آموزش پزشکی.  شایستگی

شایستگی بود که در اختیار اساتید و اعضاي هیات ممتحنه  15است. این پرسشنامه داراي آمدهدستبه متخصصین باموضوع و مصاحبه 

در نظر  اي لیکرتگزینه چهارکارکنان حوزه آموزش پزشکی قرار گرفت. براي هر شایستگی یک طیف و ارزشیابی آموزش پزشکی و 

ها و پاسخ آوريجمعبیشترین میزان مخالفت بود. پس از  دهندهنشان یکمعرف بیشترین میزان موافقت و عدد چهار گرفته شد که عدد 

   ها استفاده گردید.داده وتحلیلتجزیهبراي  1 ايلکاکسون تک نمونهوی ناپارامتریک، از آزمون SPSS 25اطلاعات در  واردکردن

 هایافته

( 00%نفر ) 3( دکتراي تخصصی، 03%نفر ) 51( آقا، 03%نفر ) 8خانم و  (30%نفر ) 08در این پژوهش  کنندهشرکتاز مجموع افراد 

( داراي دو مدرک کارشناسی ارشد )رشته مدیریت آموزشی 1%نفر  ) 0کارشناسی ارشد آموزش پزشکی و ( 01%نفر ) 3اي، دکتراي حرفه

( اعضاي هیات علمی رشته آموزش پزشکی 18%نفر )  53علاوه رشته آموزش پزشکی( بودند. و تکنولوژي آموزشی در علوم پزشکی به

، میانگین سنی آقایان 0/01کنندگان در این پژوهش سنی کل شرکت ( کارکنان حوزه آموزش پزشکی بودند. میانگین% 03نفر ) 51و 

 برنامه درسی 83 از مجموعبود.  0/58و کارکنان  0/05، اساتید 51ها ، خانم1/02بود. میانگین سوابق کاري آقایان  1/00ها و خانم 0/10

رشته برنامه(  8)  5/3 %، یرشته آموزش پزشک برنامه( 58) 81 /5%، 1یبهداشت يهارشته آموزش حرفهبرنامه(  05) 3/11 %،شدهبررسی

تعداد  ترینکم)یک برنامه(  3/0 % برنامه( بیشترین تعداد برنامه درسی و قاره آفریقا با 50) 3/83 % . قاره اروپا بابود 3ینیآموزش بال

برنامه درسی را در تحقیق ما به خود اختصاص دادند. 

                                                           
Byham & Myers 

 whatsApp 

 One-sample Wilcoxon Signed Ranks Test 
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هاي درسی آموزش پزشکی را در برنامه( از مجموع برنامه8) 5/3%برنامه( و استرالیا  3) 1/05%برنامه(، آسیا 55) 3/08% قاره آمریکا

که در جدول شماره یک آورده  یافتیمدستعنوان شایستگی  83در مرحله بررسی ادبیات موضوع به  تحقیق ما به خود اختصاص دادند.

آورده شده  0ها در جدول یافتیم که عناوین این شایستگیشایستگی دست 02به در پایان مرحله مصاحبه با متخصصین  شده است.

 است.

 در مرحله بررسی ادبیات موضوع آمدهدستبههای شایستگی .1جدول 

 عنوان شایستگی عنوان شایستگی عنوان شایستگی عنوان شایستگی

 علومفلسفه  تکنولوژي آموزشی سالانبزرگاصول یادگیري  ارزشیابی دانشجو

 اصول آموزش پزشکی هاي تدریسمهارت نوآوري و خلاقیت روش تحقیق و آمار

 ايتوسعه شخصی و حرفه آموزش مبتنی بر شواهد ارزشیابی بالینی رهبري و مدیریت آموزشی

 تأملییادگیري  هاي ارتباطیمهارت اجراي برنامه درسی طراحی برنامه درسی

 آموزش استدلال بالینی هاي پیچیدهیادگیري در محیط هاارزیابی شایستگیشناسایی و  هاي آموزشیتئوري

 آموزش مبتنی بر جامعه ايآموزش بین حرفه سازيشبیه ارزشیابی برنامه و اعتباربخشی

 آموزش یاثربخش یمبان يگرياحرفه يااخلاق حرفه یتوسعه برنامه درس

 مبتنی بر مورد یادگیري آموزش مجازي پژوهیدانش تدریس بالینی

 آموزش مبتنی بر محیط کار روانشناسی تفکر نقاد نگارش علمی

    8افزاآموزش بالینی هم

 

 در مرحله مصاحبه با متخصصین آمدهدستبههای شایستگی.2جدول

 عنوان شایستگی عنوان شایستگی عنوان شایستگی عنوان شایستگی

 نیازسنجی آموزشی های تدریسمهارت برنامه عملیاتی و استراتژیک ارزشیابی دانشجو

 سازیشبیه نگارش علمی تحقیق درروشابزارسازی  ریزی درسیبرنامه

 اجرای برنامه درسی تکنولوژی آموزشی ایآموزش بین حرفه پژوهش در آموزش

 فراشناخت کار تیمی ارزشیابی برنامه نوشتن و نقد مقاله

 تفکر نقاد های ارتباطیمهارت اعتباربخشی مشاوره و آموزش به اساتید

 توسعه فردی گریایحرفه نوآوری و خلاقیت رویکردهای نوین تدریس

 و تفکر یشیبازاند ینیکارآفر یآموزش یهایتئور طراحی برنامه درسی

 برگزاری کارگاه تدریس بالینی مدیریت آموزشی بازنگری برنامه درسی

پژوهیدانش آموزش مجازی آموزش مبتنی بر شواهد  ایاخلاق حرفه 

 تحلیل آزمون زبان انگلیسی کارآموزی در مراکز وابسته  طراحی محصولات آموزشی

                                                           
Symbiotic Clinical Education 
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شد.  عتباریابیامتخصصین و خبرگان آموزش پزشکی  نظر ازها ها فهرست اولیه شایستگییابی به فهرست نهایی شایستگیدستبراي 

با اساتید  هاي حاصل از مصاحبهاز بررسی مرحله بررسی ادبیات موضوع و شایستگی آمدهدستبههاي فهرست اولیه از تجمیع شایستگی

شایستگی درآمده بود. بررسی کیفی و کمی روایی محتوا و روایی صوري  32اي شامل پرسشنامه صورتبهو  شدهساختهو کارکنان 

نفر از اساتید آموزش پزشکی و مدیران مرکز توسعه تحقیقات انجام گردید.  52هاي اصلاحی پرسشنامه محقق ساخته با استفاده از دیدگاه

 سؤالاتکه است از نسبت روایی محتوا و براي اطمینان از این شدهانتخابتوا ترین محترین و صحیحبراي اطمینان از این موضوع که مهم

سبت ها بر اساس فرمول نمههاي پرسشنامحتوا استفاده شد. پاسخ ، از شاخص رواییشدهطراحیگیري محتوا به بهترین نحو جهت اندازه

قرار گرفت. براي تعیین  موردقبول 32%بیشتر اعداد بالاتر از روایی محتوا محاسبه و با جدول لاوشه انطباق داده شد و براي اطمینان

ها بر اساس شاخص روایی محتوا سه معیار مرتبط بودن، ساده بودن و واضح بودن با استفاده از طیف لیکرت محاسبه گردید. پذیرش آیتم

ستفاده ش همسانی درونی و از ضریب آلفاي کرونباخ اها از روشایستگی اعتباریابیبود.  براي تعیین پایایی پرسشنامه  32%نمره بالاتر از 

 مجدداًشایستگی بود که  15باشد. پرسشنامه نهایی دارايمی قبولقابلمحاسبه گردید که  83/2گردید که این مقدار براي کل پرسشنامه 

ته شد که اي لیکرت در نظر گرفگزینه چهاردر اختیار اساتید و کارکنان حوزه آموزش پزشکی قرار گرفت. براي هر شایستگی یک طیف 

 ردنواردکها و پاسخ آوريجمعبیشترین میزان مخالفت بود. پس از  دهندهنشان یکمعرف بیشترین میزان موافقت و عدد چهار عدد 

روه در یک گ هاي مشابهزیر حوزه شایستگی تقلیل یافت و شایستگی 01به  آمدهدستبهشایستگی  SPSS 25 ،15 افزارنرماطلاعات در 

 اسمیرنوف و-ها با کمک آزمون کولموگروفاي تلاش شد که ابتدا نرمال بودن دادهقرار داده شد. قبل از اجراي آزمون تی تک نمونه

مون ها نرمال نبودند به همین دلیل از آزها  محاسبه گردد که با توجه به کاربرد طیف لیکرت در پرسشنامه دادهچولگی و کشیدگی داده

طیف لیکرت پرسشنامه  0تا  5اعداد  شدهمحاسبهها استفاده گردید. میانه داده وتحلیلتجزیهبراي  ايویلکاکسون تک نمونه رامتریکناپا

شایستگی تخصصی براي  15در این بخش از پژوهش به  هایی که میانه بالاتر از این مقدار داشتند پذیرفته شدند.بود و شایستگی 1/0

حوزه تقسیم گردید. مدل  1و  حوزه زیر 01ها به که این شایستگی یافتیمدستارشناسی ارشد آموزش پزشکی التحصیل کیک فارغ

 آورده شده است. 5ها در شکل این شایستگی شدهطراحی
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 یارشد آموزش پزشک یکارشناس یهایستگیشا یالگو .1شکل 

 گیرینتیجهبحث و 

التحصیلان کارشناسی ارشد آموزش پزشکی جهت توسعه برنامه درسی کارشناسی ارشد هاي فارغشناسایی شایستگی باهدفاین مطالعه 

شباهت  دهندهنشان (55)اصل از این پژوهش با پژوهش تکیانهاي حآموزش پزشکی مبتنی بر شایستگی انجام شد. مقایسه شایستگی

هاي هاي اساسی آموزش مشابه یافتهباشد. شایستگی آشنایی با تئوريها با اهداف جهانی آموزش پزشکی میکامل این شایستگی

هاي درسی سایر کشورها، دروسی باشد. در قسمت بررسی برنامهمی (50)انازي، ال(3)، کشمیري(52)و پارسون  (8)هاي تکیانپژوهش

جی، طراحی و هاي نیازسناین شایستگی قرار دارد. شایستگی زیرمجموعه سالانناسی، فلسفه علوم و اصول یادگیري بزرگمانند روانش

در  شدهمطرحها محصولات آموزشی مشابه بخشی از شایستگی بازنگري و اجراي برنامه درسی، مفهوم و سنجش شایستگی و طراحی

مشابه  (51)( و کریمی 55(، تکیان )52باشد. پارسون )( می50انازي )، ال(50)( و تاکر52(، پارسون )3،کشمیري )(58)هاي کرمیپژوهش

هایی است دروس و شایستگی ازجملهزبان انگلیسی  .دارند تأکیدها و مفاهیم هاي عملی جهت تسلط بر نظریهپژوهش ما بر انجام تمرین

ر حائز اهمیت زبان دوم بسیا عنوانبهشده است. تسلط به انگلیسی  تأکیدبه آن  زبانانگلیسیهاي درسی کشورهاي غیر رنامهکه در ب

بر یادگیري زبان  (53) مؤمنی، (51)، کریمی(51)باشد. فانگبه زبان انگلیسی می منتشرشدهاست چون درصد بسیاري از تحقیقات 

هاي روهرسیم که تدریس در گهاي درسی کارشناسی ارشد آموزش پزشکی به این نتیجه میاز بررسی برنامه .دارند تأکیدانگلیسی 

از ردانخودگ يریادگیو  مسئلهبر  یمبتن يریادگیکارگاه، بحث، ،ناریسم ،یسخنرانگیرد. قرار می مورداستفاده شدتبهکوچک 
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مشابه پژوهش ما بر شایستگی  (3)، کشمیري(50)، تاکر(52). پارسون(55)هاي متداول آموزشی در رشته آموزش پزشکی استروش

 ازمشابه تحقیق ما بر استفاده  (8)(، تکیان52) پارسون، (50)انازيهاي ال. نتایج پژوهشدارند تأکیدهاي تدریس آشنایی با مهارت

، (58)، کرمی(51)، کریمی(53)مؤمنی، (53)گرديبیابان، (51)(، فانگ52(، پارسون )50انازي ). التأکیددارندرویکردهاي نوین آموزشی 

در مطالعات خود به لزوم یادگیري تکنولوژي آموزشی اشاره داشتند. علاوه بر آشنایی  (05)و شفیقیان (02)، موقر(0)، اکبري(58)زادهنقی

 ،ت افزوده، واقعیت مجازيافزارهاي آموزش مجازي مانند کامتازیا و آشنایی با واقعیبا تکنولوژي آموزشی، دانش و مهارت کاربرد نرم

ارزشیابی دانشجو،  هحوز زیر سهدر حوزه ارزشیابی؛  باشد.هاي این بخش میاز شایستگی سازي، گیمیفیکیشن و یادگیري با موبایلشبیه

هاي نیز در پژوهش (52)، پارسون(50)، تاکر(8)، تکیان(3)،کشمیري(50)انازي وجود دارد. ال ارزشیابی فراارزشیابی برنامه، اعتباربخشی و 

مشابه پژوهش  (51)، کریمی(8)، تکیان(50)، تاکر(3)، کشمیري(52)، پارسون(50)انازي ال اند.داشته تأکیدخود بر سنجش و ارزشیابی 

، زبرانگیچالش، مدیریت رفتارهاي کارتیمیمدیریت آموزشی،  حوزه زیر 0حوزه مدیریت شامل  .تأکیددارندپژوهی و پژوهش حاضر بر دانش

 (8)، تکیان(51)، فانگ(08)، کالهون(3)، کشمیري(00)رزازاده، می(0)هاي اکبريخلاقیت و کارآفرینی است. مشابه این نتایج را در پژوهش

هاي ارتباطی و اي، مهارتعهد حرفهت حوزه زیر 8گري ايدر حوزه حرفه توان مشاهده نمود.می (50)انازي ، ال(58)زاده، نقی(50)و تاکر

، (58)زاده ، نقی(58)، کرمی(00)میرزازاده (53)مؤمنیهاي ها مشابه برخی از نتایج پژوهشاي قرار دارد.  این یافتهتوسعه فردي و حرفه

هاي جزئی ترین علل تفاوتیکی از مهمباشد. می (50)انازي، ال(52)، پارسون(8)، تکیان و تیلور (08)، کالهون (3)، کشمیري (0)اکبري

موعه هاي مجهاي درسی مختلف با پژوهش حاضر؛ تفاوت عناوین مختلف رشتههاي حاصل از مطالعات و برنامهموجود بین شایستگی

جهان  رهاي درسی مرتبط با آموزش پزشکی دباشد. برنامهآن می موردنظرتفاوت تمرکز هر رشته بر اهداف  درنتیجهآموزش پزشکی و 

اتید، هاي بهداشتی، آموزش اسهاي آموزش پزشکی، آموزش حرفهشوند که شامل: کارشناسی ارشد در رشتهبا عناوین مختلفی معرفی می

، آموزش بالینی، آموزش پزشکی و بهداشت، آموزش عالی با تخصص در آموزش پزشکیدندانآموزش جراحی، آموزش پزشکی و 

ز یا عدم ؛ تمرکشدهبررسیهاي درسی هاي این رشته در مطالعات و برنامهیل دیگر تفاوت شایستگیباشد. دلهاي بهداشتی میحرفه

شود بر درک اساتید پزشکی هایی که براي آموزش هیات علمی طراحی میبر آموزش هیات علمی است. برنامه موردنظرتمرکز برنامه 

چنین از هم بیشتري دارند. تأکیدهاي مختلف ارزشیابی ت علمی و روشهاي آموزشی، طراحی برنامه درسی، توسعه هیاتئوري درزمینه

کم بودن دروس انتخابی در برنامه درسی کارشناسی ارشد آموزش پزشکی در ایران در مقایسه با سایر کشورها  ،دیگر نتایج این تحقیق

 است.

 تقدیر و تشکر 

و  و از تمامی اعضاي هیات علمی مالی حمایت خاطر به علوم پزشکی مشهد دانشگاه تحقیقات و فناوري محترم معاونت از وسیلهبدین
.شودمی قدردانی و تشکر در این پژوهش که ما را در این مطالعه یاري نمودند، کنندهشرکتکارکنان حوزه آموزش پزشکی 
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